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Liebe Kaltenleutgebnerinnen und Kaltenleutgebner,

vor funf Jahren haben wir uns gemeinsam auf den Weg gemacht, Kaltenleutgeben zu einer
lebendigen, zukunftsorientierten und lebenswerteren Gemeinde zu machen. Unter dem Motto
,Leben im Heute. Denken an Morgen.“ haben wir viele wichtige Projekte angestof3en, Ideen
umgesetzt und unser Programm mit Ihnen weiterentwickelt.

Auch fir die kommenden funf Jahre habe ich klare Ziele: Unsere Lebensqualitat weiter
steigern, die Gemeinschaft starken und Kaltenleutgeben nachhaltig und verantwortungsvoll in
die Zukunft flhren. Gemeinsam mit einem engagierten Team, das lhre Anliegen ernst nimmt
und umsetzt, mochte ich erneut Ihr Vertrauen gewinnen und um lhre Stimme werben.

Lassen Sie uns diesen Weg fortsetzen — fir eine starke, transparente und lebenswerte
Gemeinde.

Unterstutzen Sie uns am 26. Janner mit lhrer Stimme!

Herzlichst,
lhre

% f 2
Bernadette Geieregger, BA

BlUrgermeisterin

Leben im Heute.
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Sie fragen sich was wir die letzten funf Jahre gemacht haben?

Hier finden Sie einen Auszug aus den vielen Projekten, die wir flr Kaltenleutgeben weiter
gebracht haben.
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. Unsere Grundsatze

1.Die Gemeinde ist fur die Burgerinnen und Burger da
2.Nachhaltigkeit als Leitprinzip
3. Gestaltung statt nur Verwaltung
4. Transparenz und Burgerinnenbeteiligung
5. Gemeinschaft starken
6.Familienfreundlichkeit und soziale Verantwortung
7.Wirtschaft fordern — Arbeitsplatze schaffen
8. Kultur und Bildung fordern
9.Effizienz und Innovation in der Verwaltung
10. Gesundheitsversorgung sicherstellen
11.Forderung von Freizeit und Sport
12.Sicherheit und Krisenfestigkeit
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1. Die Gemeinde ist fiir die Biirgerinnen und Biirger da!

Das Gemeindeamt ist die erste Anlaufstelle flr die Anliegen der Kaltenleutgebnerinnen und
Kaltenleutgebner. Freundlich, kompetent und I6sungsorientiert unterstitzen wir alle, die Hilfe
bendtigen. Unser Ziel ist es, die Gemeinde burgernah, effizient und serviceorientiert zu
gestalten.

2. Nachhaltigkeit als Leitprinzip

Die Herausforderungen des Klimawandels, der Verkehrsentwicklung

und des Bevolkerungswachstums erfordern nachhaltige und innovative
Lésungen. Kaltenleutgeben soll zukunftsorientiert handeln und
Maldnahmen setzen, die den Ort langfristig lebenswert erhalten —

fur Menschen und die Natur. Das betrifft auch die Férderung von
klimafreundlicher Mobilitat, Grinflachen und energieeffizienten Projekten.

3. Gestaltung statt nur Verwaltung

,Gestalten, nicht nur verwalten® ist unser Leitsatz. Die Gemeinde soll aktiv die Weichen fur die
Zukunft stellen: mit Weitsicht und unter Berlcksichtigung der Auswirkungen auf kommende
Generationen. Dabei setzen wir auf moderne Technologien und innovative Ideen, um
Kaltenleutgeben fit fur die Zukunft zu machen.

Leben im Heute. 7
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4. Transparenz und Birgerinnenbeteiligung

Entscheidungen durfen nicht Gber die Kopfe der Birgerinnen und Burger hinweg
getroffen werden. Transparenz und Beteiligung stehen bei uns im Fokus. Mit Online-
Plattformen, Live-Ubertragungen von Gemeinderatssitzungen und traditionellen
Medien, wie dem Amitsblatt, mochten wir alle Kaltenleutgebnerinnen und
Kaltenleutgebner informieren und einbinden.

5. Gemeinschaft starken

Kaltenleutgeben lebt vom Miteinander. Wir férdern generationen-

ubergreifende Projekte, Feste und Begegnungen, um den

gesellschaftlichen Zusammenhalt zu starken. Niemand soll sich in unserer
Gemeinde ausgeschlossen fluhlen — unter dem Motto ,Gemeinsam statt

einsam® arbeiten wir an einem starken Gemeinschaftsgefuhl. Barrieren

werden abgebaut, sei es durch einen Aufzug im Sicherheitszentrum

oder einen Treppenlift bei der Gemeindearztin. So schaffen wir eine I
Gemeinde, in der jede und jeder aktiv teilhaben kann.

6. Familienfreundlichkeit und soziale Verantwortung
Wir setzen uns fur eine kinder- und familienfreundliche Gemeinde ein. Dazu gehoren
bedarfsgerechte Kinderbetreuung, Freizeitangebote flr Jugendliche und barrierefreie
Infrastruktur fur altere Menschen. Jede Generation soll in Kaltenleutgeben die besten
Voraussetzungen fur ein erflilltes Leben finden.

Leben im Heute. 8
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7. Wirtschaft férdern — Arbeitsplatze schaffen

Ein starker Wirtschaftsstandort sichert die Lebensqualitat. Wir unterstitzen ansassige
Betriebe, fordern die Ansiedlung neuer Unternehmen und schaffen die Rahmenbedingungen
fur Start-Ups. Gleichzeitig achten wir darauf, dass wirtschaftliche Entwicklung mit den
Bedurfnissen der Gemeinde und ihrer Umwelt im Einklang steht.

8. Kultur und Bildung férdern
Kultur und Bildung sind das Herz einer lebendigen Gemeinde.

Wir moéchten kulturelle Aktivitaten wie die Musikschule, die Bibliothek
und Veranstaltungen weiter ausbauen. Die Ortsgeschichte soll sichtbarer
gemacht und die Bildungseinrichtungen fur alle Altersgruppen gestarkt
werden.

9. Effizienz und Innovation in der Verwaltung

Die Gemeindeverwaltung muss modern und effizient arbeiten. Rasche, korrekte Bearbeitung
von Anliegen, digitale Services und gut geschulte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind
essenziell. Gleichzeitig setzen wir auf Nachhaltigkeit und den sparsamen Umgang mit
Ressourcen.

Leben im Heute. 9
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10. Gesundheitsversorgung sicherstellen

Die medizinische Versorgung ist ein Grundpfeiler der Lebensqualitat. Wir setzen uns dafur ein,
dass die arztliche Versorgung in Kaltenleutgeben gesichert bleibt und zusatzliche
Gesundheitsangebote geférdert werden.

11. Férderung von Freizeit und Sport

Freizeit- und Sportmdglichkeiten tragen entscheidend zur Lebens-
qualitat in einer Gemeinde bei. Wir méchten bestehende Angebote
ausbauen, neue schaffen und dabei alle Generationen beriick-
sichtigen — vom Spielplatz bis zur Sportanlage. Die Natur rund um
Kaltenleutgeben soll zudem starker in Freizeitaktivitaten eingebunden
werden, zum Beispiel durch erweiterte und getrennte Rad- und
Wanderwege.

12. Sicherheit und Krisenfestigkeit

Die Sicherheit der Blrgerinnen und Burger hat fir uns oberste Prioritdt. Wir setzen uns fur
eine enge Zusammenarbeit mit den Blaulichtorganisationen und eine Kkontinuierliche
Verbesserung des Zivilschutzes ein. Gleichzeitig mdchten wir Kaltenleutgeben auf kinftige
Herausforderungen — von Unwetterereignissen bis hin zu Versorgungsengpassen — gut
vorbereiten und krisenfest machen.
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Il. Wer wir sind
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Wir sind Uberzeugt, dass eine Gemeindevertretung ein bestmogliches Spiegelbild der
Gesellschaft sein soll. Deshalb ist es uns ein besonderes Anliegen, dass unser Team
Menschen aus verschiedenen Berufsgruppen, Altersstufen und Lebensrealitaten reprasentiert
—und jede Person bringt wertvolle Kompetenzen fir die Gemeinde mit.

Die Volkspartei Kaltenleutgeben ist ein starkes und vielfaltiges Team. Bei uns arbeiten
langjahrige Kaltenleutgebnerinnen und Kaltenleutgebner Seite an Seite mit Zugezogenen. Alt
und Jung ziehen gemeinsam an einem Strang. Unsere Teammitglieder sind angestellt,
unternehmerisch tatig, mit Lehrabschluss oder akademischen Abschluss, kulturell interessiert
und engagieren sich fur Umwelt und Nachhaltigkeit. Zu unserem Team gehoren unter
Anderem ein Jurist sowie eine Expertin, die sich bestens mit Flachenwidmungen auskennt —
ein Kompetenzmix, der unsere Arbeit bereichert und innovative Ansatze fur die Gemeinde
ermoglicht.

Wir legen groRen Wert auf Chancengleichheit. Unter den ersten zehn Kandidatinnen und
Kandidaten unserer Liste finden sich funf Frauen und funf Manner — ein Zeichen flur unser
Engagement, eine ausgewogene und gerechte Vertretung zu schaffen.

Die Herausforderungen der kommenden Jahre — von nachhaltiger Entwicklung bis hin zu
sozialer Gerechtigkeit — brauchen innovative und zukunftsorientierte LOsungsansatze. Diese
entstehen nur durch ein vielseitiges, kompetentes Team, das bereit ist, Uber den Tellerrand
hinauszudenken.

Auf den nachsten Seiten mochten wir lhnen unser Team vorstellen — engagierte
Personlichkeiten, die mit ihrer Erfahrung, ihrem Know-how und ihrem Engagement fir die

Zukunft unserer Gemeinde einstehen!
Leben im Heute. 12



1. Bernadette Geieregger, BA. 1992
Burgermeisterin, Bundesratin und Mediatorin

Bernadette Geieregger ist seit 2020 Birgermeisterin von Kaltenleutgeben und seit 2023 auch Mitglied
im Osterreichischen Bundesrat. Bereits seit 2015 ist sie im Gemeinderat aktiv und hat sich seither mit
grolem Engagement und Leidenschaft flr die Anliegen der Birgerinnen und Blrger eingesetzt. Neben
ihrer politischen Tatigkeit hat sie die Ausbildung zur Mediatorin erfolgreich abgeschlossen und schreibt
derzeit ihre Masterarbeit zum Thema ,Konfliktldsungsmethoden im Blrgermeisteramt®.

Ihre politische Karriere begann Uberraschend: Urspriinglich engagierte sich Bernadette, um einen
Beachvolleyballplatz in Kaltenleutgeben zu verwirklichen. Diese erste Erfahrung mit der
Kommunalpolitik entfachte ihre Begeisterung, sich aktiv fir die Gemeinde einzusetzen — eine grofe
Leidenschaft, die bis heute anhalt.

Bernadette ist eine Blrgermeisterin, die sich durch ihre Nahbarkeit und Tatkraft auszeichnet. Man trifft
sie uberall im Ort — sei es bei Projekten, Festen oder im Alltag. Als echte Hands-on-Blrgermeisterin
packt sie Uberall mit an und lebt den Gedanken der Gemeinschaft. Sie nutzt oft den 6ffentlichen Bus,
da sie bewusst auf ein eigenes Auto verzichtet, obwohl sie selber auch gerne gelegentlich Auto fahrt.
Die Familie ist Bernadette besonders wichtig. Als verheiratete Frau verbringt sie gerne Zeit mit ihren
Liebsten, und man trifft sie oft mit ihrer Nichte und ihrem Neffen im Ort.

Leben im Heute.
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Mit ihrem wirtschaftlichen Hintergrund, einem internationalen Weitblick aus ihrem
Studium und ihrer praktischen Erfahrung im politischen Alltag hat sie
Kaltenleutgeben in den letzten Jahren auf einen zukunftssicheren Kurs gebracht.
Zahlreiche Projekte, wie die Weiterentwicklung der Infrastruktur, die Férderung von
Gemeinschaftsprojekten oder die Starkung der Kinderbetreuung, tragen ihre
Handschrift.

Als aktive Vertreterin der Gemeinde im Osterreichischen Gemeindebund und im
Ausschuss der Regionen setzt sie sich auch auf Uberregionaler Ebene konsequent
fur die Interessen von Kaltenleutgeben ein. Dabei bringt sie ihre innovativen Ideen
und ihren herzlichen, weitsichtigen Fuhrungsstil ein.

Bernadette Geieregger hat sich fest vorgenommen, Kaltenleutgeben weiterhin mit
vollem Einsatz zu flhren. Sie méchte auch in den kommenden ganzen finf Jahren
die Gemeinde lebenswert und nachhaltig gestalten, die Lebensqualitat far alle
Generationen sichern und den Ort als starke, zukunftsorientierte Gemeinschaft
weiterentwickeln.

Die Kommunalpolitik liegt Bernadette ganz besonders am Herzen. Fir sie ist es der }

direkte Kontakt mit den Blrgerinnen und Blrgern, der die Arbeit so erfiillend macht.
Sie glaubt daran, dass die besten Lésungen dort entstehen, wo Entscheidungen
nah an den Menschen getroffen werden. In ihrer Rolle als Blrgermeisterin zeigt sie
taglich, wie wichtig es ist, nicht nur Visionen zu haben, sondern sie auch mit Mut
und Tatkraft umzusetzen.

Leben im Heute.
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2. Theresa Edtstadler-Kulhanek, M.Sc. 1988
Geschaftsfiihrende Gemeinderatin, Geschaftsfiihrerin des

Europa- Forum Wachau

Das Motto ,Gesellschaftliche Mitbestimmung beginnt bei jedem Einzelnen®
spiegelt perfekt wider, wofur Theresa Edtstadler-Kulhanek steht. Mit
Salzburger Dialekt und einer Idee fir ein neues Gemeinschaftsprojekt im
Gepack setzt sie sich voller Tatendrang fur die Umsetzung ihrer Vorhaben ein.
Dabei legt sie grolien Wert auf Kommunikation und die Einbindung aller — ein
Anliegen, das ihr sowohl beruflich als auch privat besonders am Herzen liegt.
Theresa ist seit funf Jahren geschaftsflhrende Gemeinderatin  und
Gemeindeparteiobfrau und hat in dieser Zeit bewiesen, dass in ihr viel
Energie, Tatendrang und Schlagkraft liegen. lhre Projekte sind nicht nur
durchdacht, sondern auch stets perfekt umgesetzt. Besonders wichtig ist ihr,
junge Menschen in Entscheidungsprozesse einzubinden, den Dialog zwische
Generationen zu fordern und Menschen sowohl im regionalen als auch im
europaischen Kontext zusammenzufiihren. '
In den vergangenen funf Jahren hat Theresa — mittlerweile selbst Mutter —
insbesondere im kulturellen Bereich und fur das Miteinander der Generationen
in Kaltenleutgeben viel bewegt. Fir sie ist das Wichtigste, nicht nur an einem
Ort zu wohnen, sondern aktiv in einer Gemeinde zu leben. Mit dieser Haltung
mochte sie auch weiterhin eine wichtige Rolle in Kaltenleutgeben Gbernehmen
und sich engagiert flir die Gemeinschaft einsetzen.

Leben im Heute. 15




3. Dr. Hans Schadwasser, 1951
Geschaftsfiihrender Gemeinderat, Pensionist

Seit Uber 40 Jahren mit Kaltenleutgeben familidr verbunden und seit mehr
als 30 Jahren im Gemeinderat tatig, setzt sich Hans auch weiterhin
engagiert fur die Birgerinnen und Birger der Gemeinde ein. Als
Fraktionsobmann, Jurist und ausgewiesener Experte der Gemeindeordnung
ist er ein unverzichtbares Mitglied im Team der Volkspartei Kaltenleutgeben.
Dass die Abstimmungen im Gemeinderat in den vergangenen Jahren zu

95 % einstimmig erfolgten, ist mitunter Hans zu verdanken. Seine
Verlasslichkeit, Sachlichkeit und sein Gespdur flir Konsens haben wesentlich
zur positiven Zusammenarbeit in der Gemeindevertretung beigetragen.

Der aktive Senior erledigt viele seiner Wege mit dem E-Bike und ist oft auf
dem Tennisplatz anzutreffen. Als Vertreter der alteren Generation ist es ihm
besonders wichtig, gemeinsam mit den jungeren Generationen
Kaltenleutgeben nachhaltig und zukunftsorientiert weiterzuentwickeln —
getreu dem Motto:

Leben im Heute — Denken an Morgen.
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4. Ing. André Stoger, 1989
Geschaftsfiihrender Gemeinderat, AuBendienst

Vertriebsmitarbeiter

,Die Gegenwart geniefden und vorbereiten auf die Zukunft.“ Dieses Motto
pragt Andrés Einsatz fur Kaltenleutgeben seit Jahren.

André ist mittlerweile zweifacher Vater und bringt als AufRendienst-
Vertriebsmitarbeiter nicht nur wertvolle berufliche Erfahrung mit, sondern
auch viel Engagement flr die Gemeinde. Seine Fahigkeit, strukturiert und
I6sungsorientiert zu arbeiten, hat er in den vergangenen finf Jahren
eindrucksvoll unter Beweis gestellt.

Als zustandiger Gemeinderat fiur Bildungseinrichtungen, Vereine und
Wohnungen hat André maligeblich dazu beigetragen, den Bau der
Waldanlage und die Erweiterung des Kindergartens erfolgreich
voranzutreiben. Ein besonderer Meilenstein ist auch die Umstellung der
Wohnungsliste fur Gemeindewohnungen auf ein  transparentes
Punktesystem, das Fairness und Nachvollziehbarkeit sicherstellt.

Schon seit mehr als flinfzehn Jahren ist André Mitglied beim ASK
Kaltenleutgeben, einem der grofdten Vereine der Gemeinde. Durch den
Mannschaftssport lebt er Teamgeist, der auch bei der Umsetzung von
Anliegen der Gemeinde unverzichtbar ist. Mit Zielstrebigkeit, Struktur und
Herz setzt er sich daflir ein, das Gefihl des ,Wohlfihlens* in
Kaltenleutgeben weiter zu steigern und die Gemeinde fit fur die Zukunft zu

machen. Leben im Heute. 17




5. Christian Kucera, 1977

Gemeinderat und Selbstandig

Christian Kucera lebt seit 1999 in Kaltenleutgeben und ist seit 2022 als
Gemeinderat aktiv. Mit seiner abgeschlossenen KFZ-Mechaniker-Lehre,
seiner Begeisterung fur Technik und seiner Mitgliedschaft im Wirtschaftsbund
bringt er nicht nur handfeste Erfahrung, sondern auch ein starkes Netzwerk
und Engagement fir die Gemeinde ein.

Verheiratet und ein leidenschaftlicher Naturfreund, ist er oft beim Wandern,
Reisen oder mit seinem Hund unterwegs. Man trifft ihn gerne im Restaurant
Kaiserziegel oder drauf3en in der schénen Umgebung von Kaltenleutgeben.
Christian sieht die Gemeinde auf einem guten Weg in die Zukunft, auch wenn
diese von Herausforderungen gepragt sein wird. Seine Herzensprojekte
umfassen die Digitalisierung und die Férderung des Tourismus, um
Kaltenleutgeben noch attraktiver zu machen.

In Bezug auf lokale Themen steht er fur den Erhalt des Ortsbildes: Keine
grolen Wohnbauten, stattdessen mehr Einsatz fir Photovoltaik — jedoch
keine Windkraft. Sein Ansatz ist pragmatisch und zukunftsorientiert, mit dem
Ziel, Kaltenleutgeben nachhaltig weiterzuentwickeln.

Christian setzt sich dafiir ein, dass Kaltenleutgeben lebenswert bleibt und
dabei zukunftsfit wird — mit einem klaren Blick fiir das Wesentliche und einer
Vision fur die kommenden Jahre.

Leben im Heute.




6. Dipl. Ing. Johanna Fuchs-Stolitzka, 1960

Ziviltechnikerin Ingenieurkonsulent fiir Vermessungswesen
Johanna Fuchs-Stolitzka lebt seit 2013 in Kaltenleutgeben und bringt ihre
Expertise als Ziviltechnikerin und Ingenieurkonsulentin far
Vermessungswesen in die Gemeindearbeit ein. Mit weiteren Qualifikationen in
Mediation und als Gerichtssachverstandige ist sie vielseitig aufgestellt und
eine wertvolle Bereicherung fur das Team.

Johanna setzt sich leidenschaftlich fur ein lebenswertes Kaltenleutgeben ein.

Ihre Schwerpunkte liegen auf der Verbesserung der Infrastruktur, der
Forderung des gesellschaftlichen Zusammenhalts und der Entwicklung von
nachhaltigen Lésungen fir die Gemeinde. Sie sieht Kaltenleutgeben als
perfekten Ort zum Leben und Arbeiten in unmittelbarer Nahe zu Wien und
mdchte diesen Charakter erhalten und weiter starken.

Ihre Vision flir die Zukunft umfasst unter anderem die Ansiedlung von
Betrieben, eine flexible Gestaltung des offentlichen Nahverkehrs, die
Erhaltung des historischen Erbes, wie der ,Sprechenden Villen® und die
Foérderung von Arztansiedlungen.

Aufgrund ihrer Erfahrungen in Frauennetzwerken mdchte sich Johanna auch
besonders fir die berufliche Férderung von Frauen einsetzen.

In ihrer Freizeit trifft man Johanna oft im Wald, am Doktorberg oder bei
Aktivitaten wie Wandern, Reisen und Segeln. Mit ihrer Kompetenz und ihrem
Engagement arbeitet sie daran, Kaltenleutgeben noch lebenswerter zu

machen und die Gemeinde zukunftsfit zu gestalten.
Leben im Heute. 19




7. Sabine Schrammel, 1963

Pensionistin

Sabine Schrammel, ist seit Sommer 2019 Teil der Kaltenleutgebner
Gemeinschaft und setzt sich mit Leidenschaft flir Nachhaltigkeit, naturnahes
Gartnern und den gesellschaftlichen Zusammenhalt ein.

lhr Herzensprojekt ist BLUHKaleu, das sie mit groBem Engagement
organisiert. Neben den beliebten ,Tagen der offenen Gartentlr® plant Sabine
fur die kommenden Jahre neue Schwerpunkte und Initiativen, die den Ort
weiter bereichern. Besonders wichtig ist ihr, dass o6ffentliche Grinstreifen
nachhaltig mit Ablegern aus privaten Garten bepflanzt werden — ein Ansatz,
der sowohl die Umwelt schont, als auch die Gemeinschaft starkt.

Mit ihrer beruflichen Erfahrung als Bankkauffrau und ihrer Kreativitat bringt
Sabine frischen Wind in die Gemeindearbeit. In ihrer Freizeit widmet sie sich
der Gartengestaltung, handwerklichem Gestalten wie Seifengielen oder
Stricken, sowie dem Wandern und Walken. Sie liebt es, Freunde zu treffen,
Konzerte zu besuchen und Zeit im Freien zu verbringen. .
Eine weitere Vision Sabines ist es, die Bibliothek an geschlossenen Tagen zu ‘
einem zentralen Treffpunkt im Ort zu machen. Sie méchte Begegnungsraume
schaffen, die Menschen zusammenbringen und den gesellschaftlichen
Austausch fordern.

Mit ihrer Begeisterung und ihrem Engagement ist Sabine eine treibende Kraft
fur eine nachhaltige und lebendige Gemeinde.

Leben im Heute. 20



8. Joel Klodner, 2005

Sanitater im Grundwehrdienst

Joel Klodner, unser Jugendkandidat, lebt seit seinem zweiten Lebensjahr in
Kaltenleutgeben und méchte aktiv an der Gestaltung der Gemeinde mitwirken.
Derzeit absolviert er seinen Grundwehrdienst als Sanitdter und bringt
Verantwortungsbewusstsein und Tatendrang mit.

Joel steht fur ein Kaltenleutgeben, das seinen besonderen Charme bewahrt
und gleichzeitig zukunftsorientiert weiterentwickelt wird. Sein Ziel ist es, mehr
offentliche Platze flr die Allgemeinheit zu schaffen und das Gemeinschafts-
gefuhl durch gemeinsame Feste und Veranstaltungen zu starken. Besonders
wichtig ist ihm die Entwicklung eines lebendigen Hauptplatzes als Treffpunkt
fur alle Generationen.

In seiner Freizeit beschaftigt er sich mit Politik, Geschichte und Schach. Man
trifft ihn oft auf den StraRen von Kaltenleutgeben oder im Bus — immer bereit
fur ein Gesprach und neue Ideen.

Mit seinem frischen Blick und seiner Begeisterung mdchte Joel insbesondere
die Perspektiven und Anliegen der Jugend einbringen und Kaltenleutgeben fit
fur die Zukunft machen.

Leben im Heute.
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9. MMag. Bernadette Decristoforo, 1979

Angestellte im Finanz- und Fordermanagement

Bernadette Decristoforo lebt seit 2019 in Kaltenleutgeben und setzt sich mit
Leidenschaft fur Kultur, Bildung, Familien und Umweltthemen ein. Beruflich ist
sie im Finanz- und Férdermanagement einer gro3en karitativen Institution tatig
und bringt mit ihren beiden Studien Betriebswirtschaft und Kunstgeschichte
und 15 Jahren Erfahrung als Projektleiterin im Museums- und Kulturbereich
eine beeindruckende Expertise mit.

In Kaltenleutgeben engagiert sich Bernadette aktiv im Kulturbereich. Sie hat
Ortsspaziergange organisiert, gemeinsam mit einer Arbeitsgruppe ein
Kulturleitbild fir den Ort entwickelt und den Tag des offenen Ateliers
mitgestaltet. Zudem arbeitet sie ehrenamtlich in der Bibliothek. lIhre Vision ist
es, Kulturaktivitdten noch mehr Raum zu geben — sei es durch die Belebung
und Gestaltung des Ortskerns, die Weiterentwicklung der Musikschule oder die
Schaffung von Gemeinschaftsflachen wie einer Bibliothek mit Café und
Ausstellungsrdaumen. Auch Umweltschutz ist Bernadette ein wichtiges &~
Anliegen. Sie setzt auf klimafreundliche Mobilitdt und winscht sich mehr
Radwege sowie eine bessere Offentliche Infrastruktur im Ort, darunter
Nahversorgung und vielseitige Freizeitmoglichkeiten. In ihrer Freizeit trifft man
Bernadette beim Laufen im Wald, im Garten, auf dem Spielplatz oder bei
Veranstaltungen. Als engagierte Burgerin und Mutter eines Kindergartenkindes
mochte sie parteilibergreifend dazu beitragen, Kaltenleutgeben nachhaltig und

lebenswert zu gestalten.
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10. Hannes Pfortner, 1955

Pensionist

Hannes Pfortner lebt seit 1983 in Kaltenleutgeben und bringt seine
Erfahrung aus einer beruflichen Laufbahn im Maschinenbau und in
Betriebstechnik mit. Seit seinem Ruhestand widmet er sich mit
Leidenschaft dem Schutz der Natur, der Entwicklung der Gemeinde
und der Gemeinschaftsarbeit.

Sein Ziel ist es, fur die Burgerinnen und Birger der Gemeinde da zu
sein und eine gleichmafige Entwicklung in Kaltenleutgeben zu férdern
- sowohl beim Bevdlkerungszuwachs als auch bei
InfrastrukturmafRnahmen. Besonders am Herzen liegt ihm die
Gestaltung eines lebendigen Ortszentrums in den kommenden 10 bis
15 Jahren.

Hannes ist aktives Mitglied im Zivilschutz und setzt sich fir lokale
Projekte ein, wie die Ansiedlung von Handwerksbetrieben und
Kleinindustrie auf den ehemaligen Perlmosergrinden. Damit mdchte er
die wirtschaftliche Basis der Gemeinde starken und zusatzliche
kommunale Einnahmen schaffen.

In seiner Freizeit trifft man Hannes oft mit seinem Hund Scout im Wald
rund um den Doktorberg, bei offentlichen Veranstaltungen oder beim
Fullballplatz. Mit seinem Engagement und seiner Begeisterung fur
Kaltenleutgeben mdchte er einen Beitrag zu einer lebenswerten und

zukunftsfahigen Gemeinde leisten.
Leben im Heute.
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11. Nikolaus Miinker, B.Sc. 1989

Sicherheitskoordinator

Nikolaus Mdunker lebt seit 1999 in Kaltenleutgeben und bringt als
Sicherheitskoordinator ~ sowohl Organisationstalent  als auch
Verantwortungsbewusstsein mit. Als engagierter Familienvater und
Mitglied der Freiwilligen Feuerwehr setzt er sich mit Herz und Verstand
fur die Gemeinde ein.

Besonders wichtig ist Nikolaus das Ortsbild, das Ortszentrum und die
Infrastruktur von Kaltenleutgeben — fir alle Generationen. Sein Ziel ist
es, dass unsere Kinder, wie schon wir, mit Stolz auf ihre Heimat blicken
und in einer lebenswerten Zukunft aufwachsen kénnen. Er mdchte
Freizeitangebote fir Jung und Alt schaffen, die Nahversorgung
verbessern und das Ortszentrum als lebendigen Treffpunkt fur die
Gemeinschaft weiterentwickeln.

Nikolaus steht flir eine nachhaltige Entwicklung der Gemeinde: keine
grofRen Wohnhausanlagen, dafir ein gezielter Ausbau der Infrastruktur
und ein starkes Augenmerk auf das Miteinander.

In seiner Freizeit ist Nikolaus oft in der Natur unterwegs, bei
Veranstaltungen oder auf Spaziergangen durch den Ort anzutreffen. Mit
seiner Leidenschaft und seinem Engagement mochte er
Kaltenleutgeben aktiv mitgestalten und fir kommende Generationen
lebenswert erhalten.

Leben im Heute.
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12. Matthias Watzeck, 1983

Eigentimer und Geschaftsfiihrer einer Handelsfirma

Matthias Watzeck, stellvertretender Obmann des Wirtschaftsbunds
Kaltenleutgeben, steht mit Herz und Verstand hinter dem Thema
,Wirtschaft in Kaltenleutgeben®. Als Eigentimer und Geschéaftsfuhrer
einer Handelsfirma sowie stellvertretender Geschéaftsflihrer einer
Wassertechnikfirma bringt er fundierte unternehmerische Erfahrung und
ein breites Netzwerk mit.

Matthias setzt sich daflr ein, den Wirtschaftsstandort Kaltenleutgeben
attraktiver zu gestalten und die Zusammenarbeit zwischen ansassigen
Unternehmen zu starken. Sein Ziel ist es, Loésungen flr
Herausforderungen schneller umzusetzen und neue ldeen zu férdern.
Besonders am Herzen liegt ihm die Verschonerung des Ortes und die
Entwicklung eines lebendigen Ortszentrums. Matthias mochte
Kaltenleutgeben auch touristisch interessanter machen, indem
Attraktionen und Sehenswirdigkeiten hervorgehoben, interessante
Lokale angesiedelt und Ubernachtungsmdglichkeiten verbessert
werden.

In seiner Freizeit trifft man Matthias haufig bei Veranstaltungen und
beim Joggen oder Spazieren im Wald. Mit seiner kommunikativen Art
und seinem Engagement mdchte er Kaltenleutgeben nicht nur als
Wirtschaftsstandort, sondern auch als lebens- und besuchenswerten Ort

weiterentwickeln.
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13. Renate Gotz, 1959

Pensionistin

Renate Gotz lebt seit 45 Jahren in Kaltenleutgeben und bringt sich mit
grofRer Leidenschaft in das Ortsleben ein. Als aktives Mitglied des
Pensionistenvereins ist es ihr ein Herzensanliegen, altere
Mitbdrgerinnen und Mitblrger starker ins Gemeindeleben einzubinden
und zu motivieren, aktiv mitzuwirken.

Unter dem Motto ,Gemeinsam und nicht einsam im Ort!“ setzt sich
Renate fiir den gesellschaftlichen Zusammenhalt und die Unterstlitzung
von Familien ein. Sie blickt voller Zuversicht in die Zukunft und méchte
gemeinsam mit der engagierten Birgermeisterin und ihrem Team
Kaltenleutgeben weiter positiv gestalten.

Renate sieht in der offentlichen Infrastruktur grofe Fortschritte, weif}
aber auch, dass in Sachen Umwelt und Energieversorgung noch
Potenzial besteht. Diese Themen mochte sie in den kommenden Jahren
aktiv unterstitzen.

Man trifft Renate Uberall dort, wo sie gebraucht wird und wo Menschen
zusammenkommen. Mit ihrer Erfahrung, ihrem Engagement und ihrer
Herzlichkeit tragt sie dazu bei, Kaltenleutgeben noch lebenswerter zu
machen.
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14. MMag. Thomas Schissler, 1979
Unternehmer und Hochschullehrender

Thomas Schussler lebt seit acht Jahren in Kaltenleutgeben und bringt als
Unternehmer und Professor (FH) fundierte Expertise und ein starkes
Engagement fur die Gemeinde mit. Mit Abschlissen der TU Wien,
Universitat Wien und WU Wien setzt er auf nachhaltiges Wirtschaften, v ~
soziales Engagement und die Férderung der Gemeinschaft — immer auf 'Gzr i
Basis transparenter und fundierter Informationen.
Thomas ist aktives Mitglied im ASK, beim Wirtschaftsstammtisch und der
Sportunion. Sein Ziel ist es, die Lebensqualitat in Kaltenleutgeben zu
erhalten und weiterzuentwickeln. Dazu gehdren die Ansiedlung von
Betrieben, der Ausbau von Radwegen, moderne Verkehrslésungen und

die Sicherung der guten Verkehrsanbindung.

Als Vater von zwei Kindern ist ihm besonders wichtig, dass
Kaltenleutgeben ein lebenswerter Ort flr Familien bleibt. Man trifft Thomas
haufig bei Schul- und Kindergartenfesten, im Emmelpark, beim ASK oder
im Restaurant Kaiserziegel.

Mit seiner Erfahrung, seinen Visionen und seinem Engagement mdchte
Thomas dazu beitragen, Kaltenleutgeben fir alle Generationen nachhaltig
zu gestalten und die Gemeinschaft zu starken.
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15. Peter Gstettner, 1965
Unternehmer

Peter Gstettner, Unternehmer mit Herz und Freude, lebt seit 1980 — mit
kurzen Pausen — in Kaltenleutgeben wund bringt vielseitige
Qualifikationen und Erfahrungen in die Gemeindearbeit ein. Als
Elektrotechniker, Aromaspezialist, Outdoorguide und
Entspannungstrainer verbindet er Technik, Naturverbundenheit und
soziale Kompetenz.

Peter setzt sich leidenschaftlich fur die Férderung und Vernetzung
regionaler Unternehmen ein. Sein Ziel ist es, die ortliche Wirtschaft
durch Kooperationen  zu  starken und  gleichzeitig  das
Gemeinschaftsgefiihl im Ort zu férdern. Besonders wichtig ist ihm,
generationenubergreifende Veranstaltungen zu schaffen, die das
Miteinander starken und Kaltenleutgeben lebendig machen.

Als aktives Mitglied im Wirtschaftsbund ist Peter ein kreativer

Ideengeber und Netzwerker. Man trifft ihn oft mit seinem Hund Nelly auf | \
der Wiener Wiese, bei Veranstaltungen oder beim Einkaufen im Ort — 750 %

immer offen fir Gesprache und neue Impulse.

Mit seiner Vielfalt an Interessen — von Natur und Wandern bis hin zu
Musik, Genuss und Tanzen — bringt Peter frischen Schwung und
Begeisterung in die Gemeindearbeit. Er mdéchte Kaltenleutgeben zu
einem Ort machen, in dem Gemeinschaft und Lebensfreude an erster

Stelle stehen.
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16. Ing. Andreas Klodner, 1972
Geschaftsfiuhrer

Andreas Klodner lebt seit 2007 in Kaltenleutgeben und bringt als Obmann
des Wirtschaftsbunds und Geschaftsleiter bei der Datwyler IT Infra GmbH
fundierte Expertise in wirtschaftlichen und infrastrukturellen Themen mit.
Mit einem Abschluss der HTL in Elektrotechnik, einer Konzession als
Elektrotechniker und mehreren Jahren Wirtschaftsstudium an der
Universitat vereint er technisches Know-how und unternehmerisches
Denken.

Andreas setzt sich besonders fir die wirtschaftliche Belebung der
Gemeinde ein. Sein Ziel ist es, neue Unternehmen und Arbeitsplatze nach
Kaltenleutgeben zu bringen, Start-Ups zu unterstitzen und die Attraktivitat
des Ortskerns weiter zu steigern. Fir ihn ist es wichtig, die bereits
erreichten Erfolge bei der Ortsbildgestaltung fortzusetzen, die Einfahrt und
den Ortskern aufzuwerten und das aktive Miteinander durch gemeinsame
Feste zu férdern.

In seiner Freizeit trifft man Andreas im Wald, bei lokalen Festen oder beim
Einkaufen. Zu seinen Hobbies gehoren Biken, Segeln, Motorradfahren,
Kochen und Reisen.

Mit seiner Erfahrung und seiner Begeisterung fir die Gemeinde moéchte
Andreas Kaltenleutgeben weiterentwickeln und als attraktiven
Wirtschaftsstandort und lebenswerte Heimat starken.

Leben im Heute.
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weitere Liste

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

Sandra Glassl, 1985
Markus Jank, 1987
Valeksa Kolbl, 1976
Seweriyos Saliba, 1986
Lara Kucera, 2003

Erika Schmidt, 1957
Hans Georg Krutak,1944
Gottfried Hell, 1948

Karl Tholler, 1958

Tina Burian, 1977
Friedrich Potolzky, 1955
Gerhard Brantner, 1955
Elisabeth Beiglbock, 1954
Gerhard Grund, 1946
Nicole Kucera, 1979

32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
. Susanne Schoény, 1968
42.
43,
44,
45,
46.

41
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Manfred Grlnauer, 1940
Josef Dienst, 1956
Brigitte Hagmann, 1943
Leopold Haimerl, 1947
Gottfried Mayer, 1947
Ulrike Brantner, 1947
Peter Beiglbock, 1952
Helmuth Biermeier, 1945
Ingrid Rothauer, 1957

Franz Schmidt, 1946
Stefan Geieregger, 1987
Brigitte Weigl, 1955
Franz Koci, 1955

Helga Morocutti, 1939
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lll. Was wir wollen: Unsere Ziele und Ideen

Lebensqualitat und Gemeinschaft
Umwelt und Nachhaltigkeit

Infrastruktur und Verkehr

Bildung und Betreuung

Wirtschaft und Arbeitsplatze
Transparenz und Burgerinnenbeteiligung
Sicherheit und Gesundheit
Generationen verbinden

Ortskern und Wohnraum

Leben im Heute.
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Lebensqualitat und
Gemeinschaft

Vereine stirken, Gemeinschaft fordern:

Unterstutzung bei der Grindung und
Weiterentwicklung von Vereinen. Schaffung von
Treffpunkten, die Austausch und Aktivitaten fordern. ¢

. Emmelpark als Zukunftsprojekt: Ausbau und
Gestaltung als Erholungs- und Veranstaltungsort,
inklusive Renaturierung der Dulrren Liesing und Bau
eines Pavillons.

. Jugend und Senioren: Neue Treffpunkte und
Freizeitmdglichkeiten fur Jugendliche. Programme,
die Senioren aktiv einbinden und unterstitzen.

©Georg Tschernitsch
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. Kultur und Bildung: Férderung von
Kulturinitiativen, Kunstprojekten und der
Musikschule. Weiterentwicklung der
Bibliothek als generationsubergreifender
Treffpunkt.

. Zivilschutz und Gesundheit: Ausbau
von SicherheitsmaRnahmen und
Vertretungsregelungen fur arztliche
Dienste.

. Ortsgeschichte sichtbarer machen:
Einfuhrung einer digitalen Topothek und
themenbezogener Wege zur
Prasentation historischer Inhalte.

©Georg Téchernitsch

Leben im Heute. 33



Umwelt und Nachhaltigkeit

Flachen entsiegeln: Aktiv Malinahmen setzen, um versiegelte Flachen in naturnahe Grinrdume
umzuwandeln.

Energiezukunft gestalten: Ausbau von Photovoltaikanlagen auf Gemeindegebauden.

Natur schiitzen: Erhalt und Erweiterung von Grinflachen. Forderung der Artenvielfalt durch
Projekte wie BLUHKaleu“.

Miillmanagement verbessern: Bildungsprogramme zur Millvermeidung und Ausbau von
Recycling-Initiativen, gegebenenfalls VergroRerung der Millinseln.




Infrastruktur und Verkehr

. Leise und umweltfreundlich: Einfihrung von
Elektrobussen zur Verkehrsberuhigung auf der
Hauptstralle.

. Sicher unterwegs: Ausbau von Geh- und
Radwegen sowie Verbesserung der
Schulwegsicherheit.

. Effizient mobil: Optimierung des o6ffentlichen
Nahverkehrs mit haufigeren und besser
abgestimmten Verbindungen.

. Instandhaltung von StraBen : Regelmallige
Sanierungen und sichere Verkehrsregelungen, wie
die Klarung ungeregelter Kreuzungen.

©Sonja Vollnhofer
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Bildung und Betreuung

Kinderbetreuung ausbauen: Ausbau des
Kindergartens und somit Erweiterung der
Betreuungsangebote im Kindergarten fir Kinder
unter 2 Jahre.

Schule und Turnsaal modernisieren: Sanierung
und technische Ausstattung der Volksschule sowie
die Planung der Aula.

Lebenslanges Lernen: Férderung von
Erwachsenenbildung durch Programme des
Landes No.

Neue Riaume fiir Bildung: Erweiterung der
Bibliothek und Nutzung des Musikschulraums.

©Sonja Vollnhofer
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Wirtschaft und
Arbeitsplatze

Entwicklung Areal ehem. Waldmiihle: Schaffung
eines attraktiven Wirtschaftsraums beim Gebiet
gegenuber der Waldmuhle Rodaun.

Tourismus férdern: Entwicklung eines nachhaltigen
Tourismuskonzepts, inklusive Wanderkarten und
Beschilderungen.

Betriebe unterstiitzen: Plattformen fur lokale

Unternehmen schaffen und Coworking-Spaces
weiterentwickeln.

Leben im Heute.
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Transparenz,
Burgerinnenbeteiligung
und Finanzen

. Gemeindefinanzen: Wir stehen flr einen
verantwortungsvollen Umgang mit
Gemeindemitteln und eine transparente
Budgetplanung, um die finanzielle Stabilitat
unserer Marktgemeinde langfristig zu sichern.

. Offen und zuganglich: Gelebte Transparenz
durch regelmalfige Informationen und
Erklarungen zu Entscheidungsprozessen.

. Birgerinnen und Biirger einbinden:
Forderung von Bargerinitiativen und
Weiterfihrung des Blrgerinnenbudgets.

© Franz Koci

. Digitalisierung weiterfiihren: Ausbau von
digitalen Blrgerdiensten wie Gem2Go.
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Sicherheit und
Gesundheit

Medizinische Versorgung sichern: Ausbau
der arztlichen Vertretungsdienste und
Verbesserung der Notfallversorgung.

Zivilschutz und Pravention: Zusammenarbeit
mit Blaulichtorganisationen und Férderung von
Erste-Hilfe-Kursen.

Gesundheit fiir alle: Ausbau von

Defibrillatoren im Ort und Organisation von
Babysitterkursen.

Leben im Heute.
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Generationen verbinden

. Angebote fiir Jugendliche: Modernisierung der
Freizeitflachen wie Eiswiese und Volleyballplatz.

. Mobilitat fiir Seniorinnen und Senioren: Weiterfuhrung
eines Postbus Shuttles zur besseren Erreichbarkeit.

. Eltern Kind Zentrum: Weiterflihrung des Eltern Kind
Zentrums. Das Eltern-Kind-Zentrum bleibt ein zentraler Ort
fur Familien in Kaltenleutgeben. Mit Kursen, Beratung und
Raum fur Austausch wollen wir Familien weiterhin starken
und begleiten.

Leben im Heute.
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Ortskern und Wohnraum

. Ein Kern fiir alle: Blrgerbeteiligung bei der
Entwicklung des Ortskerns.

. Leistbaren Wohnbau: Wir setzen uns fur leistbare
Wohnmdglichkeiten in Kaltenleutgeben ein, um
sowohl junge Familien als auch altere Mitburgerinnen
und Mitblrger zu unterstitzen. Nachhaltige
Bauprojekte und faire Mietpreise stehen dabei im
Fokus.

. Lockere Verbauung: Forderung einer leichten
Verbauung in Einfamilienhauszonen und keine
Verdichtung abseits des Ortszentrums.

. Nachhaltiges Bauen: Nutzung von Dachflachen fir
PV-Anlagen und keine neuen Baulandwidmungen.

. Sanierung und Erhalt: Emmelhaus als wichtiger
Bestandteil des Ortskerns renovieren.

Leben im Heute.



Unsere Werbemittel

Im Mittelpunkt unserer Politik steht die Verantwortung flr eine nachhaltige und lebenswerte Zukunft —
und diese Werte spiegeln sich auch in unseren Werbemitteln wider. Statt auf Massenware aus fernen
Landern zu setzen, haben wir uns bewusst flr regionale und umweltfreundliche Alternativen
entschieden, die mit Sorgfalt und Engagement entstanden sind. In den kommenden Wochen bringen
wir Ihnen unsere Werbemittel direkt vor die Haustlre.

Ein Zeichen fir Nachhaltigkeit: Das Obst- und Gemiisesackerl

Unser wiederverwendbares Obst- und Gemusesackerl aus Fair-Trade-Baumwolle ist ein klares
Statement fur Umweltschutz und Fairness. Es eignet sich perfekt fur den taglichen Einkauf und ist ein
kleiner, aber wirkungsvoller Schritt, um Plastikmull zu reduzieren. Mit diesem Sackerl wollen wir nicht
nur unsere Botschaft verbreiten, sondern auch einen nachhaltigen Lebensstil férdern.

Regional, fair und mit Liebe gemacht: Unser Krautersalz

Ein besonderes Highlight unserer Werbemittel ist unser selbstgemachtes Krautersalz. Dieses Produkt
ist das Ergebnis vieler Stunden gemeinsamer Arbeit. Bereits im Frihling haben wir Krauter angebaut,
gepflegt und spater mit viel Sorgfalt geerntet, getrocknet und verarbeitet. Der gesamte Prozess wurde
vom Team personlich durchgeflihrt, was unser Engagement flir Regionalitat und Qualitat unterstreicht.
Dieses Salz steht nicht nur fir unsere Werte, sondern auch fir die enge Zusammenarbeit und den
Einsatz unseres Teams. Es zeigt, dass nachhaltige Alternativen nicht nur maoglich, sondern auch

besonders wertvoll sind.
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Kugelschreiber — praktisch und hochwertig

Auch bei klassischen Werbemitteln wie Kugelschreibern setzen wir auf Qualitdt und Langlebigkeit.
Unser Kugelschreiber aus recyceltem Material ist ein nutzliches Accessoire flur den Alltag, ohne
Kompromisse bei der Herkunft und Nachhaltigkeit einzugehen.

Die Erstwéahlerbox - Ein Willkommensgeschenk fur junge Wahlerinnen und Wahler

Wir mdchten insbesondere junge Menschen ermutigen, sich aktiv in das Gemeindegeschehen
einzubringen und ihre Stimme bei der Wahl des Gemeinderats abzugeben. Deshalb haben wir die
Erstwahlerbox ins Leben gerufen — ein Willkommensgeschenk fir all jene, die zum ersten Mal an der
Gemeinderatswahl teilnehmen.

Die Box enthalt neben unseren nachhaltigen Werbemitteln auch hilfreiche Informationen daruber, wie
unsere Gemeinde funktioniert und welche Entscheidungen im Gemeinderat getroffen werden. Uns ist
es wichtig, dass junge Wahlerinnen und Wahler verstehen, wie bedeutend ihre Stimme fiur die
Gestaltung unserer gemeinsamen Zukunft ist.

Mit diesen Initiativen mdchten wir nicht nur unsere Werte vermitteln, sondern auch ein Bewusstsein
dafur schaffen, wie wichtig Nachhaltigkeit, Regionalitdt und politisches Engagement sind. Jede
Entscheidung, ob grof3 oder klein, tragt dazu bei, unsere Gemeinde zukunftsfahig zu gestalten.

Leben im Heute.
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Kontakt

[ \ www.vp-kaltenleutgeben.at

oevp.kaltenleutgeben@gmail.com

www.facebook.com/VPKaltenleutgeben

Impressum: Volkspartei Niederdsterreich
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3100 St. Polten
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